
DETECCIÓN DE NECESIDADES 
DE FORMACIÓN

2026 – 2027



Guía del participante

SECRETARÍA DE 
ADMINISTRACIÓN
DIRECCIÓN DE 
CAPITAL HUMANO

SECRETARÍA 
ACADÉMICA
DIRECCIÓN DE FORMACIÓN 
E INNOVACIÓN EDUCATIVA



Del 20 de abril al 29 de mayo se realizará la 
Detección de Necesidades de Formación de todo el 
personal del Instituto Politécnico Nacional.

     El instrumento se encuentra en la página: 

http://www.dnfc.dch.ipn.mx

http://www.dnfc.dch.ipn.mx/


Para ingresar

Una vez en la página del aplicativo, usará como datos de acceso:
• Número de empleado politécnico
• Contraseña que emplea para la consulta de sus CFDI* (recibos de nómina)

PÁGINA DEL INSTRUMENTO PÁGINA DE LOS CFDI

* Si usted ha olvidado la contraseña con la que ingresa a la página de consulta de CFDI o no cuenta con ella, debe gestionar su restablecimiento con el departamento de capital humano o servicios administrativos de su unidad de adscripción.



Se muestra en primer lugar, el 
aviso de privacidad.

Al dar clic en el botón azul 
ubicado a la derecha del texto, 
ingresaremos al aplicativo de 
la DNF.

Al interior del aplicativo  



A continuación se muestran sus 
datos generales tal como obran en 
los registros de la Dirección de 
Capital Humano de nuestro Instituto.

Si tiene alguna observación o 
corrección, deberá hacerla llegar al 
departamento de capital humano de 
su unidad de adscripción.

Esto no impide que usted pueda 
contestar el instrumento.
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MUJER PROFESIONAL

DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURA1006

Al ingresar



En la parte inferior deberá completar su información solicitada 
específica para su tipo de plaza y dar clic al botón “Guardar” (Botón azul).

EJEMPLO DE PRESENTACIÓN DE PREGUNTA PARA PAAE, DOCENTE DE AC Y CI, Y DOCENTES DE UA 



El instrumento

A continuación, se 
despliegan las preguntas 
del Cuestionario General 
con las Dimensiones:

• Institucional
• Desarrollo Personal
• Tecnológica 



Inmediatamente después, se 
despliegan las preguntas del 
Cuestionario específico para 
su tipo de plaza (las 
Dimensiones 
correspondientes). 



Algunas preguntas permiten 
más de una respuesta, 
mientras que otras 
(dicotómicas) pueden 
generar una pregunta 
abierta para que usted 
responda de forma libre y 
amplia. 



PREGUNTA EJEMPLO PARA PERSONAL DE MANDO, DIRECTIVOS, Y DOCENTE DE AC Y CI 

Participación en DNF anteriores

Si ha participado en los procesos anteriores 2023-2024 y 2024-2025, 
únicamente  aparecerá una pregunta complementaria específica para su 
tipo de plaza. 



En caso de omitir la respuesta en alguna de las preguntas, el aplicativo produce un mensaje 
indicando esta situación y podrá identificar fácilmente la pregunta omitida porque se 
resaltan en color rojo las posibles respuestas. 

OMISIÓN DE RESPUESTAS PREGUNTAS FALTANTES

Al guardar



Una vez concluido el llenado 
del instrumento y habiendo 
guardado el cuestionario, el 
instrumento despliega la 
pantalla de datos generales, 
indicando que el cuestionario 
ha sido contestado y que 
puede generar el acuse de 
conclusión al oprimir el botón 
verde ubicado a la derecha.

Finalizado



Después de oprimir el 
botón “Generar acuse de 
conclusión”, debe oprimir 
el botón verde 
“Descargar acuse”, 
ubicado debajo del aviso 
de generación del acuse.

Acuse
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El aplicativo genera el acuse de conclusión como un archivo PDF, que luce 
de la forma siguiente:
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